ENTIDAD RECEFTORA

e TS FORMATO UNICO
R R HOJA DE VIDA
& L |
- Persona Natural
{ A {Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

1 DATOS PERSONALES

DIRECCIOMN DE CORRESPOMDEMNCIA

FRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA I”CVHRE -]
MARTINEZ OSORIO JEIMI
SEXD NACIONALIDAD PAIS
cc. ® ce. O pas O F X M COLOMBIANA
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NO oM

FECHA DIA1 1, 6 IMES| 0, B '.“-\F.IO 8 CARRERA 111 B N° 64-24

PAS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO BOGOTA
MUNICIPIC BOGOTA TELEFONO 3115392131 EMAIL |eimarti

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS 1o, 4 Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

ALOS GRADOS B0 A 110

4 EDUCACION BASICA )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA |FECHA DE GRADO
1o [ 20 [ 30 [40 [ 50 [ 60 ] 70 | 80 [ 90 [100]110 mes| 12 [afo] 2, 0, 0 4]
e X /

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

ASEGURAMIENTD

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA © MAGISTER) DOC (DOCTORADD O PHDY
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO. SEMESTRES  JGRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS s | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X INGENIERO INDUSTRIAL 11 2010 25228202220CND
UES | & AUDITOR DE CONTROL UINTERNO ¥ 9 2016

ESPECIFIQUE LOS IDICMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], © MUY BIEN mMe]

"
( RO LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
R |B|MB| R B MB R B | MB
INGLES X X k4
9 FRANCES X X X )

o]



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 439 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMFRESA O ENTIDAD FUBLCA Gzl GLIES
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | R CORRED ELECTROMICD EMTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4853551 DIA 1 MES 0 8 ARD 2016 DA MES ANO
(CARGO O CONTRATO ACTLUIAL DEFENDENCIA HRECCHIN
LIDER GRUPO FACTURACION Transversal 44 No. 51 B - 16 Sur
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMFRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
HSOPITAL VISTA HEMOSA I NIVEL ES.E X COLOMBIA
GERARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA mercadec@hospit ahermasa gov co
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA CE RETIRD
7300000 DIA 1 MES 0 2 ARO 2015 31 MEE 0 7 ANO 2016

(CARGO O CONTRATO ACTUAL

APDYD PROFESIONAL 1A LA DINACION DE
FACTURACION ¥ MERCADED

DEFENDENCIA

SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA

Calle 67TAN18C-12

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FORLCR Gaalger L]
HOSPITAL VISTA HERMOSA | NIVEL ES.E X COLOMBIA
DEPARTAMENTQ | B CORREG ELECTRONICG ERTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA mercade
TELEFONOS FECHA LE NGRESO
7300000 DIA 19 MES 0 2 ARO 2014 DIA 31 MES 0 1 ARNO 2015
CARGO D CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA TIRECCION
APOYO PROFESIONAL | COMO INGENIERC
INDLUSTRIAL SUBGEREMCIA DE SERVICIOS DE SALUD Calle 6TAN18C-12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD OB TR 127111
HOSPITAL RAFAEL URIBE URIBE X COLOMBIA
CEFARTAMENTO WMURICIFO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONDS FECHA GE INGRESD FECHALE RETIRG
2095002 DIA 9 MES 1 2 AND 2011 DIA 15 MES 4 ARO 2013
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDEMCIA DIRECCION
PROFESIONAL | INGENIERA INDUSTRIAL ATENCION AL USUARIO carrera 12 D N° 26A-62 Sur
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PHVALE FAiS
CONCRESOL X COLOMBIA
[CEFPARTAMENTS: 'M'JN L IFID TORREW ELECTRONICO ENTIDAL
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONOS TECHA OF INGREST TECHADE RETRG
2557891 DIA 3 MES 1 0 ANO 2011 DIA 18 MES 11 ANO 2011
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEFERDENCLA CIRECCION
INSPECTORA SISOMA RECURSOS HUMANOS CRA 8 N° 72-61
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
[EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAIS
GRABADOS NACIONALES X COLOMBIAS
CEFARTAMENTO
MUNICIPID CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONOS
FECHA DE INGREST FECHA DE RETIRO
4180835 Dia_ 13 MES 12 ANO 2010 DIA 23 MEE 9 ANO 2011
CARGD O CONTRATD ACTIRAL
DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS KRA 105 A N°19-25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[ENFRESA G ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTD
MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS
FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRQ
DIA MES AROD DIA MES ANO
CARGD O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION




NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1,995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS ¥ MESES

OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES

4 10

SERVIDOR PUBLICO
10

EMPLEADOC DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

5 8
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 NO @ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES. (ARTICULO 50, DE LA LEY 180/95)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS







